ROBERTO MANZO

CURRICULUM SPORTIVO

Nato a Torino il 26/01/1957. Dal 2021 pensionato

Tesserato come giocatore di pallavolo dalla stagione 1973/1974, gioca tutti i campionati
minori fino alla serie C nazionale.

Dal 1984 inizia la carriera arbitrale che sfocia nella nomina a Giudice di linea in serie Al. In
questo ruolo partecipa a 10 finali scudetto fino alla stagione 2003/2004.

Parallelamente nasce la passione per il Beach Volley, che lo porta ad arbitrare il suo primo
Torneo nel 1995 alle Finali Nazionali Femminili del Foro Italico in Roma.

Da questo momento in poi percorre tutte le tappe nel Beach Volley diventando: Arbitro
Nazionale, Direttore di Competizione, Supervisore Arbitrale e Supervisore Tecnico, del
Campionato Italiano nonché Docente Nazionale Beach Volley FIPAV.

Partecipa quale Arbitro Nazionale e successivamente con l'incarico di Referee Manager ad
alcuni SWATCH-FIVB WORLD TOUR: Lignano 1997, 1998 e 1999; Cagliari 2000, 2001 e 2002;
Milano 2003, 2004 e 2005, Modena, Zagabria 2006, 2007 Manama (BRH), 2007 Modena
Mondiale U21.

Nel 2004 é co-instructor al Corso per Arbitri Internazionali di B.V. organizzato dalla FIVB a
Cagliari.

Nel 2004 ¢ alle Olimpiadi di Atene come Court Manager Assistant Players nel Beach Volley

Nel 2005 viene inserito nella Commissione Organizzativa dei Giochi del Mediterraneo di
“Pescara 2009”, quale Delegato Tecnico per il Beach Volley.

Nel 2007, 2008 e 2009 collabora con la Legavolley in occasione della manifestazione
Volleyland come responsabile campo centrale e nel Beach Volley Kenwood tour 4x4 F.

Nel 2009 & Referee Manager per il Beach Volley ai Giochi del Mediterraneo di Pescara.
Dal 2010 al 2013 ¢ Direttore Operativo/Consulente in 2 impianti di Beach Volley indoor a M.

Nel 2009, 2010, 2012, 2013 e Technical Manager nella tappa del FIVB World Tour Gran Slam
di Roma.

Nel 2011 é Technical Manager nella tappa FIVB World Championship di Roma.

Nel 2014 e Technical Manager nella finale del campionato Europeo CEV a Cagliari e
Cesenatico.

Nel 2015 & Competition Director ai Mediterranean Games di Pescara.
Nel 2015 é Operational Director al Master CEV di Milano.

Nel 2015 e 2016 e Supervisore Tecnico alla finale nazionale del campionato italiano di Beach
Volley Indoor a Spotorno.

Dal Luglio 2016 a Luglio 2020 e stato Direttore Generale della Lega Italiana Beach Volley.

Nel 2017 partecipa in San Marino ai Giochi dei Piccoli Stati come delegato tecnico per il Beach
Volley.

E’ in possesso del Diploma di Gestore di impianti natatori conseguito presso la Scuola dello
Sport Coni a Roma.
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SOSTENERE IL RINNOVAMENTO PER
RAFFORZARE IL MOVIMENTO

PREMESSA

E logico sperare che tutti i candidati vogliano impegnarsi a lavorare per il bene del nostro
Associazionismo, da valutare quindi sono i progetti e, piu di ogni altra cosa, la potenziale
capacita di realizzarli che si ritiene possa avere chi li propone.

RINNOVAMENTO - AVVICENDAMENTO

Deve consentire di far arrivare nuova energia, deve risollevare situazioni che si sono
consolidate e non hanno dato o non danno piu nulla; di fatto rilanciare I'immagine
tecnico/qualitativa di AIBVC in ogni ambito e ad ogni livello.

PARTECIPAZIONE E TRASPARENZA

La creazione/conferma di Commissioni di lavoro, avra la particolarita di avere un Consigliere
come referente e un budget a disposizione.

Nell’era della globalizzazione & impensabile non perseguire I'obiettivo della massima
trasparenza; non esistono impedimenti di sorta a far conoscere tutto cio che si intende far
conoscere.

Imprescindibile I’attivazione di una newsletter, oltre al normale invio di Comunicati, con la
guale rendere noto ogni passo dell’attivita svolta e da svolgere. Tutti hanno diritto di
accedere all'informazione e tutti devono sapere tutto, quindi i verbali e le deliberazioni del
Consiglio nonché i bilanci, saranno pubblicati in rete in una nuova sezione che si definira
“Trasparenza AIBVC” con accesso riservato.

PROPOSTE DI PROGETTO
e Potenziare le Club Series rivedendo |'organizzazione del calendario e la conduzione
e Potenziare la serie A e B con una gestione coordinata affidata ad un referente
e Rimodulare il Tour estivo per renderlo piu attraente anche per gli Sponsor
e Modificare la dicitura “montepremi”, che crea problemi fiscali e non solo, con “Bonus
Societa” da attribuire in base al piazzamento degli atleti
e Riproposizione e potenziamento del Settore Delegati Tecnici/Arbitrali
e Prosecuzione dell’aggiornamento tecnico e reclutamento di Allenatori e Istruttori

CONSIDERAZIONI FINALI

Ovviamente il progetto € da intendersi quadriennale con l'utilizzazione di tutte le risorse
economiche disponibili a Bilancio, in quanto sono convinto che non si deve per forza
chiudere in attivo una gestione ma in pareggio, piuttosto se si riesce a realizzare avanzo di
amministrazione € un preciso dovere reinvestirlo in progetti con ricaduta su tutto il
movimento.

IL CANDIDATO PRESIDENTE/CONSIGLIERE

Roberto Manzo
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