
 AIBVC 
 Regolamento Commissione Disciplinare 

 Ar�colo 1 - Composizione della Commissione 

 1.  La  Commissione  Disciplinare  è  composta  da  un  numero  minimo  di  tre  membri  al  cui  interno 
 si prevede: 

 o  Un  Presidente,  che  sovrintende  alle  riunioni  e  coordina  le  a�vità  della 
 Commissione. 

 o  Un  componente  estensore,  responsabile  della  stesura  dei  verbali  e  della 
 documentazione rela�va alle riunioni. 

 o  Un  componente  relatore  che  si  occupa  della  comunicazione  delle  sanzioni  e  di 
 relazione il consiglio dire�vo di AIBVC sui lavori della commissione. 

 2.  I  membri  della  Commissione  devono  essere  imparziali,  dota�  di  esperienza  e  competenza 
 per garan�re un esame equo e obie�vo dei casi a loro so�opos�. 

 Ar�colo 2 - Ambito di Applicazione 

 1.  La  Commissione  Disciplinare  ha  il  compito  di  esaminare  e  decidere  in  merito  ad  episodi  di 
 evidente  rilevanza  organizza�va/disciplinare,  avvenu�  durante  lo  svolgimento  di  tu�e  le 
 manifestazioni organizzate da AIBVC e, in par�colare: 

 -  “CLUB SERIES” 
 -  “CAMPIONATO NAZIONALE DEI TERRITORI” 
 -  “AIBVC YOUNG TOUR” 
 -  “TOUR ESTIVO” 

 2.  Le infrazioni tra�abili includono, ma non si limitano, a: 
 o  Comportamen� scorre� e an�spor�vi dei partecipan� e del pubblico. 
 o  Inadeguatezza della stru�ura ospitante. 
 o  Mancata effe�uazione del riconoscimento. 
 o  Mancato  controllo  del  rispe�o  del  regolamento  rela�vo  alla  presenza  sui  campi  di 

 allenatori e istru�ori. 
 o  Mancato  rispe�o  del  regolamento  previsto  dalle  indizioni  delle  compe�zioni  di  cui 

 sopra.  A  �tolo  esemplifica�vo  e  non  esaus�vo:  non  rispe�o  delle  incompa�bilità  per 
 i  giocatori  delle  CLUB  SERIES,  non  rispe�o  delle  formule  di  gioco  e  numeriche  di 
 ingresso per AIBVC TOUR e CNT, ecc. 

 o  A� violen� o in�midatori nei confron� di atle�, staff, pubblico. 

 In  relazione  alla  gravità  dell’episodio  occorso,  il  sogge�o  interessato  ha  a  disposizione  due 
 modalità  per  comunicare  alla  Commissione  Disciplinare  l’avvenimento:  la  segnalazione  e  la 
 protesta  . 

 Ar�colo 3 – Segnalazione 

 La  Segnalazione  è  un'azione  che  mira  a  so�olineare  episodi  disciplinari  o  violazioni  regolamentari, 
 accadu�  durante  la  giornata  di  gara.  Prima  di  prendere  qualsiasi  decisione,  la  Commissione  si 
 riserva di convocare il Promoter in qualità di garante del corre�o svolgimento del torneo. 
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 Qualora  il  promoter  sia  sogge�o  coinvolto  nei  fa�  o  ogge�o  di  segnalazione,  si  procederà  sempre 
 con  l’invito  alla  gius�ficazione.  Se  la  Segnalazione  organizza�va/disciplinare  nei  confron�  del 
 Promoter  verrà  ripetuta  nel  corso  della  stagione  agonis�ca,  la  stessa  sarà  valutata  dalla 
 Commissione Campiona� nel merito di future assegnazioni. 

 A seguito di segnalazione, la Commissione in seduta riservata potrà decidere per: 

 a.  Non  procedibilità  in  quanto  non  ci  sono  elemen�  sufficien�  per  comminare  una 
 sanzione  o  perché  l’episodio  segnalato  è  di  un’en�tà  tale  da  non  essere  considerato 
 pregiudizievole. 

 b.  Rilievo  al  sogge�o  per  presa  di  coscienza  della  segnalazione  ricevuta,  senza  alcuna 
 conseguenza ulteriore, con un invito a correggere lo stato delle cose. 

 c.  Invito alla gius�ficazione 
 −  Il  sogge�o  des�natario  della  segnalazione  viene  invitato  dalla  Commissione  a 

 fornire  le  controdeduzioni  rispe�o  all’accaduto  entro  5  giorni  dal  ricevimento 
 della richiesta. 
 Dopo  aver  presentato  le  proprie  controdeduzioni,  la  Commissione  procederà  alla 
 chiusura  del  procedimento,  suggerendo  eventuali  azioni  corre�ve  se  lo  ri�ene 
 opportuno. 

 −  In  caso  di  2  o  più  invi�  alla  gius�ficazione  durante  una  stessa  stagione  la 
 Commissione si riserva la possibilità di applicare una sanzione. 
 La  sanzione  viene  determinata  nella  penalizzazione  da  1  fino  ad  un  massimo  di  3 
 pun� alla squadra che si è resa protagonista dell’episodio. 
 La  sanzione  verrà  valutata  a  seconda  della  gravità  del  fa�o  e  del  suo  comprovato 
 accadimento. 
 Qualora  l’invito  alla  gius�ficazione  si  riferisca  a  carenze  nella  stru�ura  ospitante 
 la  tappa,  verrà  applicata  una  sanzione  pecuniaria  dell’importo  del  10% 
 dell’ammontare  delle  quote  di  partecipazione  alla  tappa.  (es:  una  tappa  ospita  5 
 società per un totale di € 400, la sanzione pecuniaria è pari a € 40) 

 Ar�colo 4 – Protesta 

 La  Protesta  è  un'azione  che  mira  a  so�olineare  episodi  gravi  e  significa�vi  accadu�  durante  i  vari 
 tornei.  Tali  episodi  devono  aver  condizionato  in  modo  inequivocabile  l’andamento  di  una  o  più  gare 
 e  di  non  aver  permesso,  al  Promoter  di  giornata,  di  svolgere  in  modo  regolare  la  propria  a�vità. 
 Prima  di  prendere  qualsiasi  decisione,  la  Commissione  si  riserva  di  convocare  il  Promoter  in  qualità 
 di garante del corre�o svolgimento della giornata. 

 Qualora  il  promoter  sia  sogge�o  coinvolto  nei  fa�  o  ogge�o  di  segnalazione,  si  procederà  sempre 
 con l’invito alla gius�ficazione. 

 A seguito di protesta, la Commissione ha a disposizione diverse �pologie di azioni: 

 d.  Non  procedibilità  in  quanto  non  ci  sono  elemen�  sufficien�  per  comminare  una 
 sanzione  o  perché  l’episodio  segnalato  è  di  un’en�tà  tale  da  non  essere  considerato 
 pregiudizievole. 
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 a.  Sanzione  Amministra�va  con  proposta  di  sanzione  pecuniaria  di  100  Euro  (presa 

 di  coscienza  della  Protesta  ricevuta).  Il  sogge�o  des�natario  della  protesta  viene 
 invitato  dalla  Commissione  a  fornire  le  controdeduzioni  rispe�o  all’accaduto  entro  5 
 giorni dal ricevimento della richiesta. 

 b.  Sanzione  Disciplinare  con  proposta  di  penalizzazione  o  squalifica,  oltre  a  sanzione 
 pecuniaria  di  150  Euro.  Il  sogge�o  des�natario  della  protesta  viene  invitato  dalla 
 commissione  a  fornire  le  controdeduzioni  rispe�o  all’accaduto  entro  5  giorni  dal 
 ricevimento  della  richiesta.  La  Squalifica  va  da  1  giornata  alla  totale  esclusione 
 dalla  manifestazione  in  cui  è  successo  il  fa�o,  per  la  stagione  in  corso,  in  base  alla 
 gravità di fa� ogge�vamente accerta� e comprova�. 
 La  Penalizzazione  va  dalla  perdita  di  4  pun�  classifica  della  squadra  a  cui  appar�ene 
 il  sogge�o,  fino  ad  un  massimo  di  10  per  ogni  evento  giudicato  in  base  alla  gravità 
 di  fa�  ogge�vamente  accerta�  e  comprova�  e  verrà  applicata  alla  classifica  finale 
 al termine della manifestazione. 
 La  Commissione,  valutate  le  controdeduzioni  potrà  decidere  se  applicare  la  sanzione 
 per  intero,  ridurla  nella  misura  del  50%  o  non  applicare  del  tu�o  la  sanzione  o  in 
 alterna�va  convocare  le  par�  o  eventuali  tes�moni  al  fine  di  avere  più  elemen�  su 
 cui base la propria decisione. 

 Ar�colo 5 – Modalità di comunicazione 

 La  segnalazione  o  la  protesta  dovranno  essere  comunicate  unicamente  a  mezzo  mail  al  seguente 
 indirizzo:  commissione.disciplinare@aibvc.it  da  chi,  del  sodalizio  affiliato  che  essendo  presente 
 alla manifestazione, rileva le anomalie occorse durante lo svolgimento della stessa. 

 La mail dunque dovrà riportare  obbligatoriamente  : 

 -  Ogge�o: Segnalazione/Protesta + Raggruppamento e autori della Segnalazione/Protesta 
 -  Descrizione  de�agliata  del/i  fa�o/i,  corredata  da  eventuali  precisi  riferimen�  norma�vi, 

 con l’elenco dei tessera� coinvol� e loro specifiche responsabilità dire�e. 
 -  Riferimen� a tes�monianze da poter ascoltare per una indagine successiva. 
 -  Filma� o foto a sostegno dell’argomento – ove esisten�. 

 La  Commissione,  ricevuta  la  comunicazione  di  segnalazione/protesta,  avviserà  tramite  mail  il 
 mi�ente  del  giorno  e  dell’ora  in  cui  si  svolgerà  la  seduta  e,  con  il  medesimo  strumento,  trasme�erà 
 la propria decisione. 

 Ar�colo 6 – Modalità e tempis�che di intervento della Commissione 

 La  Commissione  si  riunisce  ogni  qualvolta  vi  sia  una  segnalazione  disciplinare,  entro  3  giorni 
 lavora�vi dal ricevimento della segnalazione stessa. 

 La  seduta  della  Commissione  è  validamente  cos�tuita  con  la  presenza  di  2  membri  su  3.  Il 
 partecipante  eventualmente  assente  è  tenuto  a  delegare  uno  degli  altri  membri  presen�  al  fine  di 
 consen�re alla Commissione di decidere votando a maggioranza assoluta. 
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 Ogni  decisione  della  Commissione  Disciplinare  è  valida  ed  efficace  se  presa  a  maggioranza 
 assoluta. 

 A  seguito  dell’iter  istru�orio  descri�o  nei  pun�  preceden�,  esaurita  l’audizione  delle  par�  e  il 
 ricevimento  della  documentazione  scri�a,  la  Commissione  emana  il  disposi�vo,  inappellabile, 
 entro e non oltre 7 giorni dalla chiusura della fase istru�oria. 
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